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प्रततर्ेदन सवरवांश 

   नेपविको सांवर्िवनको िवरव ३३ िे रोजगवरीको हकिवई मौलिक हकको रुपमव समवर्ेश गरेको 
अर्स्थवमव सो मौलिक हकको कवर्वान्द्र्र्न गना रोजगवरी हक सम्र्श्न्द्ि ऐन, २०७५ र रोजगवरीको 
हक सम्बन्द्िी तनर्मवर्िी, २०७५ जवरी भएको छ। उक्त ऐनिे प्रत्रे्क स्थवनीर् तह मवतहत रहन े
गरर रोजगवर सेर्व केन्द्रको स्थवपनव भई बेरोजगवरहरुको पटहर्वन र सरू्ीकरण गने कवर्ा हचदै 
आएको छ। रोजगवर सेर्व केन्द्रमव सूर्ीकृत भएकव बेरोजगवर व्र्श्क्तहरूिवई एक आधथाक र्र्ामव 
न्द्र्ूनतम एक सर् टदनको रोजगवरीको प्रत्र्वभूतत गरेको छ। र्स गवउँपवलिकवमव कच ि ११५४ जनव 
बेरोजगवर व्र्श्क्तहरु सूर्ीकृत भएकव मध्रे् रोजगवरीको हक सम्बन्द्िी ऐन र तनर्मवर्िीमव भएको 
व्र्र्स्थव अनचसवर आ.र्. २०८१/०८२ कव िवधग सूर्ीकृत भएकव बेरोजगवर व्र्श्क्तहरुिवई न्द्र्ूनतम 
रोजगवरीमव समवर्ेश गररएको धथर्ो । 

 सूर्ीकृत बेरोजगवर व्र्श्क्तहरुिवई न्द्र्ूनतम रोजगवरीमव समवर्ेश गना आई.डी.ए. वर्चर् बैंक बवि 
रु. २७ िवख र नेपवि सरकवरबवि रोजगवरी सजृनव गना रु. २७ िवख ४४ हजवर रुपैर्वँ बजेि सशता 
अनचदवन मवर्ा त प्रवप्त भएको र सवमग्री खररद गना अध्र्क्ष रोजगवर कवर्ाक्रम मवर्ा त २० िवख 
रकम धथर्ो । बेरोजगवर व्र्श्क्तहरुिवई रोजगवरीमव सवलमि गरवउन र्चर्वरुप (वर्चर् बैंक) अन्द्तगात 
११ र्िव र प्रिवनमन्द्री रोजगवर कवर्ाक्रम (नेपवि सरकवर) अन्द्तगात १४ र्िव गरी कच ि २५ र्िव 
रोजगवर आर्ोजनवहरु सञ्र्विन गररएको धथर्ो। र्स गवउँ पवलिकवको सबै र्डवहरुिवई समेिने गरी 
पवलिकवस्तरीर् आर्ोजनवहरु सडक र्तवर्त आर्ोजनव, लशक्षव र्चर्व तथव खेिकच द आर्ोजनव, लसर्वई 
कच िो,  भर्न ममात आर्ोजनव जस्तव सवमचदवतर्क पूर्वािवरकव आर्ोजनव सञ्र्विन गररएको धथर्ो। 

   सवमचदवतर्क पूर्वािवर वर्कवसको तनमवाण तथव ममात कवर्ामव कच ि ४१ जनव बेरोजगवर 
व्र्श्क्तहरुिे और्त १०० टदनको रोजगवरी प्रवप्त गरेको धथर्ो भने ४० जनव िवई ५० टदनको 
कवर्ास्थिमव आिवररत लसप बबकवस तवलिम र ५० टदन ज्र्विवमव कच ि जम्मव ५४ िवख १० हजवर 
८ सर् रुपैर्वँ खर्ा भएको र अध्र्क्ष रोजगवर कवर्ाक्रम मवर्ा त  सवमग्री खररद गरर गचणस्तरीर् 
र्ोजनव तनमवाण गररएको धथर्ो। प्रिवनमन्द्री रोजगवर कवर्ाक्रम तर्ा  ४१०० टदन र र्चर्व रोजगवरीकव 
िवधग रुपवन्द्तरण पहि पररर्ोजनव तर्ा  २००० टदन गरी कच ि ६१०० टदनको रोजगवरी लसजानव 
भएको धथर्ो भने २००० टदन लसप बबकवस तवलिम सांर्विन भएको धथर्ो । 

        अन्द्त्र्मव र्स आ.ब.कव सम्पूणा कवर्ा सम्पन्द्न गना सहजीकरण एर्ां हौसिव प्रदवन गनचाहचन े
जनप्रतततनधि ज्र्ू , आ-आफ्नो श्जम्मेर्वरीबवि सहर्ोग गनचाहचने प्रमचख प्रशवसककर् अधिकृत ज्र्ू, 
प्रवबबधिक शवखव प्रमचख र िेखव शवखव प्रमचख ज्र्ू िगवर्त सहर्ोगी सम्पणूा सहकमी रवष्ट्र सेर्क 
कमार्वरी ज्र्ूिवई वर्शरे् िन्द्र्र्वद सटहत हवटदाक आभवर प्रकि गदाछच  । 

                                                              जनक लसह बबष्ट्ि 
                                                              रोजगवर सहवर्क 
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१. पषृ्ट्ठभमूी  

     नेपािको सरं्वधानको धारा ३३ मा मौलिक हकको रुपमा प्रत्रे्क नेपािी नागररकिाई रोजगारीको हक 
हचनेछ भने भएको व्र्वस्थािाई कार्ािन्द्वर्न गनि बनेको रोजगारीको हक सम्बन्द्धी ऐन, २०७५ बमोश्जम 
प्रत्रे्क नेपािी नागररकिाई न्द्र्नूिम रोजगारीको प्रत्र्ाभतूि गनिका िार्ग आन्द्िररक रोजगारीका अवसरहरु 
सजृना गनि नेपाि सरकारिे प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम ल्र्ाएको हो। सरकारिे आर्थिक वषि २०७५/७६ 
को नीति िथा कार्िक्रम र बजेि माफि ि साविजतनक र्वकास तनमािणका कार्िहरूमा रोजगारीका अवसरहरु 
लसजिना गरी आगामी पाँर् वषि लभत्रमा कच न ैपतन नेपािी नागररक वाध्र्िािे वदेैलशक रोजगारीमा जानच पने 
अवस्थाको अन्द्त्र् गने र्ोषणा गरेको र्थर्ो । सो अनचसार र्व.स.ं २०७५ फाल्गचन १ गि े सम्मानीर् 
प्रधानमन्द्त्रीज्र्िेू प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रमको शचभारम्भ गनचि भएको र्थर्ो । 
    नेपािको सरं्वधानको धारा ३३ िे प्रत्रे्क नागररकिाई रोजगारीको हक, रोजगारी छनौि गनि पाउने हक, 

धारा ३४ िे प्रत्रे्क व्र्श्क्ििाई उर्र्ि श्रम अभ्र्ास गनि पाउने हक िथा धारा ४३ िे सामाश्जक सचरिाको 
हकिाई मौलिक हकको रुपमा सचतनश्चर्ििा गरेको छ । त्र्स्ि ै राज्र्का तनदेशक लसद्धान्द्ि िथा नीति 
अन्द्िगिि धारा ५१ (राज्र्का नीतिहरु) को (झ) मा सबिेै काम गनि पाउने अवस्था सचतनश्चर्ि गदै देशको 
मचख्र् सामाश्जक आर्थिक शश्क्िको रूपमा रहेको श्रमशश्क्ििाई दि र व्र्ावसातर्क बनाउने र स्वदेशमा न ै
रोजगारी अलभवदृ्र्ध गने, श्रलमकको आधारभिू अर्धकार सचतनश्चर्ि गदै सामाश्जक सचरिा प्रत्र्ाभिू गने, 

श्रलमक र उद्र्मी व्र्वसार्ी बीर् सचसम्बन्द्ध कार्म गने, वदेैलशक रोजगारीबाि आजिन भएको पूँजी, सीप, 

प्रर्वर्ध र अनचभविाई स्वदेशमा उत्पादनमिूक िते्रमा िगाउन प्रोत्साहन गने सवंधैातनक व्र्वस्था रहेको 
छ। रोजगारीको हक सम्बन्द्धी ऐन, २०७५ मा बेरोजगार व्र्श्क्ििाई न्द्र्नूिम ्एक सर् टदनको रोजगारीको 
व्र्वस्था गररएकोछ । 

     रोजगारीको हक सम्बन्द्धी ऐन, २०७५ िे प्रत्रे्क स्थानीर् िहको मािहिमा रही बेरोजगार व्र्श्क्िहरुको 
सरू्ना सकंिन, पटहर्ान र सरू्ीकरण, रोजगारीका अवसरहरुको पटहर्ान र सरू्ना प्रवाह, रोजगारदािाको 
िार्ग श्रलमक उपिधधिाको जानकारी िथा रोजगार सम्बन्द्धी अन्द्र् सेवा प्रदान गने गरी रोजगार सेवा 
केन्द्रको स्थापना हचने व्र्वस्था अनचसार मारमा गाउँपालिकामा र्वर्धवि रुपमा लमति २०७५ र्ैत्र २८ गि े
रोजगार सेवा केन्द्रको स्थापना भएको हो । प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रममा आबद्ध हचन हरेक वषिको 
फाल्गचन मटहनामा सरू्ीकृि हचन तनवेदन टदनच पने प्रावधान छ। 

   रोजगारीको हक सम्बन्द्धी ऐन, २०७५ िे रोजगार सेवा केन्द्रमा सरू्ीकृि भएका बेरोजगार व्र्श्क्िहरूिाई 
एक आर्थिक वषिमा न्द्र्नूिम एक सर् टदनको रोजगारीको प्रत्र्ाभतूि गररने व्र्वस्था गरेको छ। र्सरी 
सरू्ीकृि भएका बेरोजगार व्र्श्क्िहरुिाई न्द्र्नूिम रोजगारी सचतनश्चर्ि गनि व्र्वसातर्क कृर्ष, लसरं्ाई, 

खानेपानी, सरसफाई, नदी तनर्न्द्त्रण, वन, पर्ििन, र्ािार्ाि, पवूािधार िगार्िका अन्द्र् साविजतनक तनमािण 
कार्िमा रोजगारी प्रदान गररने छ । प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रमिे र्ी कामहरुको अिावा बेरोजगार 
व्र्श्क्िहरुको िार्ग रोजगार सेवा िथा सहार्िा, बेरोजगार व्र्श्क्िहरुको िमिा अलभवदृ्र्ध िथा 
स्वरोजगारी, रोजगारी सजृनामा नीश्ज िेत्रहरुसँग सहकार्ि र समन्द्वर् समेि गररनेछ । 
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   नेपािी जनिाको भावना र र्ाहना अनचरुप देशमा गणिन्द्त्रको स्थापना संगै नेपािको संर्वधान 
२०७२ अनचसार नेपािको सरं्ीर् सरंर्ना िीन िहको रहेको छ । िीन ैिहका सरकारहरूिाई श्रम िथा 
रोजगारी सम्बन्द्धी सवंधैातनक अर्धकार प्राप्ि छ । िीन ै िहका सरकार अन्द्िगििका तनकार्हरूबाि 
साविजतनक र्वकास तनमािण सम्बन्द्धी कार्िक्रम िथा आर्ोजनाहरू सरं्ािन हचने गरेका छन।् र्सरी र्वलभन्द्न 
िहका सरकार र तनकार्हरूबाि सञ्र्ािन हचने र्वकास तनमािण सम्बन्द्धी कार्िक्रम िथा आर्ोजनाहरू बीर् 
समन्द्वर् र सहकार्िको कमीिे गदाि रोजगारी लसजिना प्राथलमकिामा नपरेको देखखन्द्छ । 

   रोजगारी श्रजृना गदाि साविजतनक िेत्रका र्वकास तनमािण सम्बन्द्धी कार्िक्रम िथा आर्ोजनाहरूमा 
श्रलमकको माग हचने र माग बमोश्जमका श्रलमकहरूको आपतूि ि रोजगार सेवा केन्द्र माफि ि हचने भई सब ै
स्थानीर् िहमा श्रमको माग र आपतूि िको औपर्ाररक सरं्न्द्त्रको समेि र्वकास हचनेछ। र्स्िो सरं्न्द्त्रिे 
स्थानीर् स्िरमा तनजी, सहकारी िथा गरै सकारी िेत्रमा हचने श्रलमकको माग र आपतूि ि बीर्मा सहजीकरण 
र सरं्ोजनको भलूमका समेि तनवािह गनेछ । प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम अन्द्िगिि तनजी, सहकारी िथा 
गरै सरकारी िते्रसगं समेि समन्द्वर् र सहकार्ि गरी िी िेत्रहरुमा थप रोजगारीका अवसर लसजिना गररनेछ 
। श्रलमकमा हचने िमिा िथा सीप अभावका कारणिे बजारमा देखखएको श्रलमकको माग र आपतूि िका 
बीर्मा अन्द्िरिाई कम गनि र्स कार्िक्रम अन्द्िगिि श्रलमकको िमिा िथा सीप र्वकास िालिम 
कार्िक्रमहरु समेि सरं्ािन गररनेछन । बेरोजगार व्र्श्क्िहरुिे आफूसगं भएको सोर्, सीप र अनचभवका 
आधारमा स्वारोजगार हचन र्ाहेमा आवचर्क पने सीप िथा उद्र्मशीििा अलभवदृ्र्ध गनि उद्र्शीििा 
िालिम प्रदान गने र उद्र्मको अवधारणाको मलू्र्ांकनका आधारमा सहचलिर्िपणूि ऋण सहार्िा उपिधध 
गराउने व्र्वस्था समेि र्स कार्िक्रम माफि ि गररनेछ । 

२. गवउँपवलिकवको पररर्र् 

       सचदचरपश्चर्म प्रदेश अन्द्िगिि दार्चििा श्जल्िामा रहेका ९ विा स्थानीर् िहहरु मध्रे् मामाि गाउँपालिका 
गणिन्द्त्रात्मक राज्र् व्र्वस्था पतछ केटह र्वकासमा अतर् बटिरहेको दचगिम र भौगोलिक रुपमा र्वकि 
गाउँपालिका हो । र्स गाउँपालिकाको लसमाना पचविमा बझाङ श्जल्िाको बचङ्गि नगरपालिका  ,पश्चर्ममा  
नौगाड गाउँपालिका ,  उत्तरमा अपीटहमाि गाउँपालिका र  दक्षिणमा शलै्र्लशखर  नगरपालिका र बिैडीको 

ंडिाशनैी गाँउपालिकासगं जोंडएको छ । र्ो गाउँपालिका  समचर सिह १२०० लम देखख कररब २२०० लम .  
सम्म फैलिएको छ । र्स गाउँपालिकाको  केटह   भ-ूभाग दचन /िार भएिापतन अर्धकाशं भागहरु उरर् 

पहाडी र टहमािी  िेत्र लभत्र पदिछन ्। र्स मामाि गाउँपालिकाको िेत्रफि  २०८.०६ वगि क्रक .लम. रहेको छ 
। बब.स.२०७८ सािको जनगणना अनचसार मामािको जनसखं्र्ा वडा न.१ मा ३५९१, वडा न.२ मा २२६७, 
वडा न.३ मा २३६०, वडा न.४ मा २५७१, वडा न.५ मा १७६४ र वडा न. ६ मा २५७१ जना गरी जम्मा 
१५१२४ रहेको छ । जसमध्रे् पचरुष ७१२४ र मटहिा ७८९२ जना रहेका छन । पालिकाको जनर्नत्व कररब 
७३ जना प्रिी बगि क्रक.लम. रहेको छ भने सािरिा ७७.१ प्रतिशि रहेको छ।  भौगोलिक धरािि अनचसार 
फरक फरक जनसखं्र्ाको बनौि रहेको छ, र्ौिानी नदी क्रकनारा िेत्रमा बिी उत्पादन र्ोग्र् जलमन,व्र्ापार 
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व्र्वसार् गनि सहज, लशिा, र्ािार्िको सचर्वधाको पहँर् भएकािे र्स िेत्रमा बसोबास गने जनसखं्र्ाको 
जनर्नत्व बिी रहेको छ भने गा.पा.को मध्रे् र उरर् भचभागमा जनर्नत्व क्रमशः न्द्र्नू छ ।  

३. कवर्ाक्रमको दीर्ाकविीन सोंर् 

   ज्ञान, सीप र िमिार्चक्ि प्रतिस्पधी श्रमशश्क्िको र्वकास र उत्पादनशीि आन्द्िररक रोजगारी लसजिना 
माफि ि श्रमशश्क्िको स्वदेशम ै पणूि उपर्ोग गरी आर्थिक समदृ्र्ध हालसि गनि सबकैा िार्ग रोजगारीको 
प्रत्र्ाभतूि माफि ि नागररकको जीवनस्िरमा सचधार ल्र्ाउनच र्स कार्िक्रमको दीर्िकािीन सोर् रहेको छ । 

४. कवर्ाक्रमको िक्ष्र् 

   प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रमिे स्वदेशमा न ैरोजगारीका अवसरहरु सजृना गरर आगामी ५ वषि लभत्र 
वदेैलशक रोजगारीमा जाने वाध्र्ात्मक अवस्थाको अन्द्र् गनिका िार्ग "आन्द्िररक रोजगाररका अवसरमा 
वदृ्र्ध र सामाश्जक सरंिणको प्रवद्िधन" िक्ष्र् तनधािरण गरेको छ। 

५. कवर्ाक्रमको उद्देचर् 

प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रमिे मार्थ उल्िेखखि सोंर् र िक्ष्र् हालसि गनि देहार् अनचसारका उद्देचर्हरु 
रहेका छनः् 

  बेरोजगार व्र्श्क्ििाई न्द्र्नूिम रोजगारीको प्रत्र्ाभतूि गनि आवचर्क रोजगार सेवा र सहार्िा 
प्रदान गने, 

  दि िथा सिम जनशश्क्ि र्वकास गरी आन्द्िररक रोजगारीको प्रवद्िधन र र्वस्िार गने, 

  सरकारी, तनजी, सहकारी िथा गरैसरकारी िेत्रहरुबीर्को समन्द्वर् र सहकार्िमा थप रोजगारीका 
अवसर लसजिना गने, 

 आन्द्िररक रोजगारी लसजिनाका िार्ग आवचर्क नीतिगि र सरंर्नात्मक व्र्वस्था गने, 

 साविजतनक पवूािधारहरुको तनमािण, स्िरोन्द्नति र र्वस्िारमा र्ोगदान गने, 

 आन्द्िररक रोजगारी लसजिना सम्बन्द्धी अध्र्र्न अनचसन्द्धान गरी रोजगारीका नर्ाँ िेत्रहरुको 
पटहर्ान गने, 

६. रोजगवर सरे्व केन्द्रबवि वर्लभन्द्न सेर्व शचरुर्वतको सांक्षक्षप्त जवनकवरी 
रोजगार सेवा केन्द्रको स्थापना  २०७५  

पचनः श्रम स्वीकृतिमा सहजीकरण २०८० बशैाख ०३ 

रोजगार रणनीतिक र्ोजना स्वीकृि २०८१ असाि ८ (प्रथम पिक अध्र्ाबर्धक २०८२/०३/०९) 

रोजगार सम्वाद मञ्र्को  बठैक, श्रमको सम्मान कार्िक्रम  

वदेैलशक रोजगार कल्र्ाणकारी सरू्ना प्रणािी २०८१ -FEWIS ( Foreign Employment Welfare Information 

System)   

 

७. रोजगवर सेर्व केन्द्रबवि प्रर्वह गररने सेर्वहरु 

 बेरोजगार व्र्श्क्िको िथ्र्ाङ्क सकंिन िथा र्वचिेषण 

 साविजतनक तनमािण कार्िमा रोजगारीमा खिाउने कार्ि 
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 सीप िथा िमिा र्वकास 

 श्रमको सम्मान, राष्रको अलभर्ान 

 रोजगार सम्वाद मञ्र्को सञ्र्ािन 

 वदेैलशक रोजगार सम्बन्द्धी मनोपरामशि सेवा 
 पचनः श्रम स्वीकृति सम्बन्द्धी सेवा 
 कल्र्ाणकारी सेवाहरुमा सहजीकरण 

 रोजगार परामशि िथा रेफरि सेवा 
 

८. स्थवनीर् तनदेशक सलमतत 

  स्थानीर् िह लभत्रको श्रम बजारको माग र र्वद्र्मान जनशश्क्िको उपिधधिाको र्वचिेषण र प्रिेपण 
गनि िथा नागररकको रोजगारीको हक सरंिण सम्बन्द्धी कामको िार्ग प्रत्रे्क स्थानीर् िहमा एउिा 
स्थानीर् तनदेशक सलमति रहनेछ। स्थानीर् तनदेशक सलमतिका पदार्धकारी र सदस्र्हरुको  तनम्नानचसार 
रहेने व्र्वस्था छ । 

क्र.स. पद  तनदेशक सलमतिमा 

१ अध्र्ि   अध्र्ि  

२ उपाध्र्ि  सदस्र् 

३ .प्र.प्र.अ. सदस्र् 

४ वडा अध्र्ि सदस्र् 

५ वडा अध्र्ि  सदस्र् 

६ रोजगार सरं्ोजक सदस्र् सर्र्व 

 

९. स्थवनीर् तनदेशक सलमततको बैठक 

   रोजगार सेवा केन्द्रबाि सञ्र्ािन हचने र्वलभन्द्न क्रक्रर्ाकिाप एव ं कार्िक्रमहरुिाई व्र्वश्स्थि एव ं
प्रभावकारी रुपमा सञ्र्ािन गनि आवचर्क र्वषर्मा नीतिगि सल्िाह, सचझाव, परामशि एव ंतनदेशनको िार्ग 
आ.व. २०८१/८२ मा बबलभन्द्न लमतिमा स्थानीर् तनदेशक सलमतिको बठैकबसी आवचर्क तनणिर्हरु गररएको 
र्थर्ो।  

 

१०. रोजगवर सेर्व केन्द्रिे गरेकव प्रर्वस 

 

(क) बहचर्वषर्गि िालिम केन्द्र सरं्ािनका िार्ग र्वलभन्द्न र्वकास साझदेारहरुसगं पहिमा लसप बबकास 
िथा जीवनोपर्ोगी िालिम सरं्ािन 

(ख) स्थानीर् रोजगारदािा ,व्र्वसातर्क  व्र्ाश्क्िहरुसगं परामशि एव ंनर्ाँ रोजगारीका िते्रबारे अध्र्र्न  
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(ग) बदेैलशक रोजगारीमा जाने व्र्ाश्क्िहरुसगं परामशि एव ंसहश्जकरण  

(र्) स्थानीर् दि व्र्श्क्िहरुको सरू्ीकरण 

(ङ) भारि बाहेक र्वदेशमा रहेका व्र्ाक्िीहरुको िथ्र्ाङ्क सकंिन  

११. रोजगवरी सम्बन्द्िी स्थवनीर् नीतत तथव कवनूनहरु 

क) रोजगार सम्वाद मञ्र् (सञ्र्ािन िथा व्र्वस्थापन) कार्िर्वर्ध,  

ख) रोजगार रणनीतिक र्ोजना, २०८१ 

ग) अध्र्ि रोजगारकार्िक्रम (सरं्ािन िथा व्र्वस्थापन)  कर्िबबर्ध २०७७ 
 

१२. रोजगवर सेर्व केन्द्रबवि सञ्र्वलित कक्रर्वक्िवपहरु 

आ.व. २०८१/८२ को साउन देखख अषाि मसान्द्िसम्मको अवर्धमा रोजगार सेवा केन्द्रबाि सञ्र्ालिि मचख्र् 
कार्िक्रम एव ंक्रक्रर्ाक्िापहरु िि प्रस्िचि गररएको छ। 
१२.१  श्रमको सम्मवन, रवष्ट्रको अलभर्वन कवर्ाक्रम 

  नेपािमा जािजािीका आधारमा काम वा पेशाको बाँडफाँि गररएकोिे उपिधध आन्द्िररक रोजगारीका 
कतिपर् अवसरहरूमा सामाश्जक प्रतिष्ठाका कारण र्चवा श्रमशश्क्िहरूिाई आकषिण गनि सक्रकरहेको हचँदैन । 
सामाश्जक प्रतिष्ठा कै कारण र्चवा श्रमशश्क्िहरू र्वलभन्द्न कष्िहरू सहेर पतन वदेैलशक रोजगारीमा जाने 
बाध्र्िा रहेको छ । र्सिाई तनरुत्साटहि गनि श्रमको सम्मान, राष्रको अलभर्ान रणनीति, २०७८ जारी भई 
कार्ािन्द्वर्नमा रहेको छ । श्रमको सम्मान, राष्रको अलभर्ान कार्िक्रम अन्द्िगिि गि आ.ब.मा र्स गाउँ 
पालिकाको ६ विै  वडाहरुमा सरं्ालिि र्ोजनाहरु मध्रे् पङरखोिा लसर्ाई र्ोजनामा उत्कृष्ि श्रम गरेबाफि 
उक्ि र्ोजनामा खटिएका ४ जनािाई मनोवि उरर् राख्न प्रमाण पत्र सटहि सम्मान गररएको र्थर्ो । साथ ै
पालिकामा एक टदने गोश्ष्ि कार्िक्रम समेि गररएको र्थर्ो ।  

१२.१.२ छिर्ि गररएको वर्र्र्र्स्तच 
श्रमको सम्मान, राष्रको अलभर्ान सम्बन्द्धी पालिका स्िरीर् अलभमचखीकरण कार्िक्रममा तनम्न 
र्वषर्वस्िचहरु छिफि गररएको र्थर्ो । 

 नेपािको सरं्वधानमा श्रम िथा रोजगार सम्बन्द्धी मौलिक हक िथा राश्ष्रर् नीति 

 रोजगारीको हक सम्बन्द्धी ऐन िथा तनर्माविीको सकं्षिप्ि जानकारी 
 प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम सञ्र्ािन तनदेलशकाको सकं्षिप्ि जानकारी 
 श्रमको सम्मान, राष्रको अलभर्ान रणनीति, २०७८ 

१२.१.३ कवर्ाक्रमको उपिश्धि 

श्रमको सम्मान, राष्रको अलभर्ान सम्बन्द्धी वडास्िरीर् अलभमचखीकरण कार्िक्रमबाि तनम्नानचसारका 
उपिधधीहरु हालसि हचने अपेिा गररएको र्थर्ो । 

 नेपािको सरं्वधान, रोजगारीको हक सम्बन्द्धी ऐन, तनर्माविी िथा तनदेलशकामा रोजगारी सम्बन्द्धी 
भएको व्र्वस्थाहरुको बारेमा जानकारी हचने, 
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 स्वदेशमा न ैकाम गने ससं्कृतिको र्वकास हचने, 

 श्रलमक व्र्वसातर्क हचन सहर्ोग पचग्ने, 

 काममा भेदभाव गने मानलसकिाको अन्द्त्र् हचने, 

 श्रम शोषण न्द्र्नूीकरणमा सहर्ोग पचग्ने, 

 रोजगार सेवा केन्द्रको काम कििव्र् सम्बन्द्धी जानकारी हचने, 

 श्रमको सम्मान, राष्रको अलभर्ानको प्रर्ारप्रसार हचने, 

 रोजगारी सम्बन्द्धी कार्िमा वडा कार्ाििर्को भलूमका बारे स्पष्ि हचने, 

 प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम सम्बन्द्धी जानकारी हचने। 
 

१२.२   रोजगवर सम्र्वद मञ्र् 

    प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम सञ्र्ािन तनदेलशका, २०७५ को दफा ४७ र एकीकृि श्रम िथा रोजगार 
सेवा सञ्र्ािन सम्बन्द्धी कार्िर्वर्ध, २०८० को दफा २१ मा रोजगार सम्वाद मञ्र्को व्र्वस्था गररएको छ 
। रोजगारीको िेत्रमा रहेका अवसर िथा सम्भावनाहरुको पटहर्ान, समस्र्ाहरुको तनदान र रोजगारी 
लसजिनाका नवीनिम ् उपार् एव ं िाँर्ा िथा र्वर्धहरुको र्वकास गनि, रोजगार नीति िथा कार्िक्रमका 
सम्बन्द्धमा आवचर्क सचझाव टदन, तनजी, सहकारी िथा गरैसरकारी िते्र र नागररक समाज एवम ्सञ्र्ार 
जगि समेिको सहभार्गिा रहने गरी रोजगार सम्वाद मञ्र्को बठैक सरं्ािन गररएको छ।  

१२.३  श्रम स्र्ीकृतत सहश्जकरण  

     वदेैलशक रोजगारीिाई थप व्र्वश्स्थि, सचरक्षिि, मर्ािटदि, भरपदो िथा सहज बनाउन लमति 
२०७९/१२/१६ गिकेो नेपाि सरकार (सम्माननीर् प्रधानमन्द्त्री िथा श्रम, रोजगार िथा सामाश्जक सचरिा 
मन्द्त्री) स्िरीर् तनणिर् अनचसार लमति २०८० बशैाख १ गि ेदेखख वदेैलशक रोजगारीमा जानेहरु व्र्श्क्िहरुको 
व्र्श्क्िगि श्रम स्वीकृति र पचनः श्रम स्वीकृतिका िार्ग स्थानीर् िहको रोजगार सेवा केन्द्रबाि न ैआवेदन 
गनि सक्ने तनणिर् भए बमोश्जम र्स गाँउपालिका अन्द्िगिि रहेका रोजगार सेवा केन्द्रमाफि ि लमति २०८० 
बशैाख ३ गि ेदेखख आवदेन गनि सक्रकने व्र्वस्था गररएको र्थर्ो । ित्पचर्ाि र्स गाँउपालिकाबाि हाि 
सम्म श्रम स्वीकृति सम्बन्द्धी सहजीकरण गने कार्ि बाहेक श्रम स्वीकृिीका िार्ग कच न ै पतन व्र्ाश्क्ि 
कार्ाििर्मा आएका र्थएन । FEWIS ( Foreign Employment Welfare Information System)  वदेैलशक रोजगार 
कल्र्ाण सरू्ना प्रणािी २०८१ काति िक देखख सरं्ािनमा रहेको छ । जस अन्द्िरगि बबदेशमा समस्र्ा 
परेका वा कल्र्ाणकारर कार्ि हचदै आएको छ । हाि सम्म र्स्िा कल्र्ाणकारी र्िना र्स पालिकामा दिाि 
भएका छैन ।   

१२.४   बेरोजगवर व्र्श्क्तहरुको िगत सांकिन 

   रोजगारीको हक सम्बन्द्धी ऐन, तनर्माविीमा भएको व्र्वस्था अनचसार आ.व. २०८१/८२ को फागचन 
मटहना भरर र्स गाउँपालिका अन्द्िगििका वडा कार्ाििर्हरु माफि ि बेरोजगार व्र्श्क्िहरुको तनवेदन 
सकंिनको काम गररएको र्थर्ो । बेरोजगार व्र्श्क्िहरुको िथ्र्ांक सकंिनका िार्ग वडा सर्र्वहरुिाई 
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अनचलशिण र जनप्रतितनर्धिाई अलभमचखीकरण पचर्ाि गाउँ पालिकाका सव ै वडा कार्ििर्हरुमा तनवेदन 
दिाि गनि सरू्ना प्रकाशन गररएको र्थर्ो । सवि साधारणको जानकारीको िार्ग उक्ि सरू्नािाई स्थानीर् 
एफ. एम. रेंडर्ो, गाउँपालिकाको फेसवचक पेज, वेभसाइि साथै र्स गाउँपालिका एव ं अन्द्िगििका 
कार्ाििर्हरुको सरू्ना पािीमा समेि सरू्ना िाँलसएको र्थर्ो। िि ् पचर्ाि हरेक वडा कार्ाििर्हरुमा 
तनशचल्क रुपमा तनवेदन फारम पाउने व्र्वस्था गररएको र्थर्ो। गाउँ पालिका भररमा कच ि ११५४ जना 
बेरोजगार व्र्श्क्िहरुिे ररि पवूिक तनवेदन दिाि गराएको र्थर्ो। तनवेदन टदनेहरुमा मटहिा कै सहभार्गिा 
अर्धक रहेको र्थर्ो। उमेर समहूको आधारमा २६ देखख ४५ वषि उमेर समहूका व्र्श्क्िहरुको तनवेदन 
अत्र्र्धक रहेका र्थए। शकै्षिक र्ोग्र्िा भएका बेरोजगार व्र्श्क्िहरुको तनवेदन पतन धेरै रहेको र्थर्ो भने 
तनरिर व्र्श्क्िहरुको तनवेदन पतन दिाि भएको र्थर्ो ।  

 

१२.५   लिांगकव आिवरमव बेरोजगवर व्र्श्क्तहरुको वर्र्रण 

    मामाि गाउँपालिकामा सरू्ीकृि भएका कच ि ११५४ जना बेरोजगार व्र्श्क्िहरु मध्रे् लिङ्गगि आधारमा 
पचरुष ३६२ जना अथािि ३१.३७ प्रतिशि रहेका र्थए भने मटहिा ७९२ जना अथािि ६८.५७ प्रतिशि रहेका 
र्थए । िचिानात्मक रुपमा र्स कार्िक्रम प्रति पचरुषको भन्द्दा मटहिाको आकषिण अत्र्र्धक रहेको देखाउँछ 
। मटहिाहरु र्रेिच िथा कृर्ष िेत्रको काम गने गरेको अवस्था रहेको भएिापतन गि र्वगि वषिहरुको 
िचिनामा मटहिाहरुमा पतन साविजतनक पवूािधार र्वकासको िेत्रमा काम गने प्रवतृि टदनप्रति टदन र्वकास 
हचदै गएको देखखन्द्छ ।  

 
 

१३. स्रोत अनचसवर र्ोजनव र सांख्र्व 
    आ.व. २०८१/८२ मा र्स मामाि गाउँपालिकामा र्वचव बैंकको स्रोिबाि र्चवा रोजगारीका िार्ग 
रुपान्द्िरण पहि पररर्ोजना अन्द्िगिि ११ विा आर्ोजनाहरु सञ्र्ािन गररएको र्थर्ो भने नेपाि 
सरकारको स्रोिबाि १४ विा आर्ोजनाहरु सञ्र्ािन गररएको र्थर्ो । समग्रमा प्रधानमन्द्त्री रोजगार 

७९२ 

३६२ 

0 0 

सचधर्कृत बेरोजगवर  

मटहिा  
पचरुष 
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लसर्ाई िेत्रमा  र्वद्र्ािर् लशिा िेत्रमा  मठ मश्न्द्दर ममिि  जम्मा  

कार्िक्रम अन्द्िगिि र्स गाउँपालिका रोजगार सेवा केन्द्रबाि कच ि २५ विा कामका िार्ग पाररश्रलमकमा 
आधाररि आर्ोजना गररएको र्थर्ो। 

 
 

१४.   क्षेरगत आर्ोजनव र सांख्र्व  

   आ.व. २०८१/८२ मा र्स गाउँपालिकामा सञ्र्ालिि कच ि २५ विा आर्ोजनाहरु मध्रे् सबभैन्द्दा बिी १८ 
विा  सडक र्िार्ि िेत्रका रहेको र्थर्ो भने २ मठमश्न्द्दर ममिि ,उजाि, लसरं्ाई िथा नदी तनर्न्द्त्रण िते्रका 
२ विा र लशिा र्चवा खेिकच द िते्रमा ३ विा रहेको र्थर्ो।  

 

क्षेर अनचसवर आर्ोजनव सांख्र्व 

११ 
१४ 

२५ 

र्वचव बैंक नेपाि सरकार  जम्मा र्ोजना 

र्ोजनवहरुमव रकमको स्रोत 
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१५. प्रिवनमन्द्री रोजगवर कवर्ाक्रम अन्द्तगात सञ्र्वलित आर्ोजनव 
 

    प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम सञ्र्ािन गनि रोजगारी सजृिनाका िार्ग कच ि बजेि रकम रु. 
२७,४४,०००/- (अिरेपी सत्ताईस िाख र्ौवालिस हजार रुपरै्ाँमात्र) र्वतनर्ोजन गररएको र्थर्ो । र्स 
अन्द्िगिि सञ्र्ािन हचने आर्ोजनाहरु कामका िार्ग पाररश्रलमकमा आधाररि सामचदातर्क आर्ोजना 
(सञ्र्ािन िथा व्र्वस्थापन)  कार्िर्वर्ध, २०७७ र प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम सञ्र्ािन तनदेलशका, 
२०७५ बमोश्जम सञ्र्ािन गररएको र्थर्ो । र्स अन्द्िगििका आर्ोजनाहरुमा सरू्ीकृि बेरोजगार 
व्र्श्क्िहरुिाई न ैश्रलमकको रुपमा पररर्ािन गररएको र्थर्ो। र्स अन्द्िगििका १४ आर्ोजनाहरुमा कच ि ४१ 
जना बेरोजगार व्र्श्क्िहरुिाई श्रलमकको रुपमा पररर्ािन गररएको र्थर्ो । र्स अन्द्िगिि सञ्र्ािन भएका 
आर्ोजनाहरुमा कच ि ४७०० टदनको रोजगारी लसजिना भएको र्थर्ो । प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम माफि ि 
न्द्र्नूिम ्रोजगारी प्राप्ि गने व्र्श्क्िहरुिे औषि १०० टदनको रोजगारी प्राप्ि गरेका र्थए भने रोजगारी 
लसजिना (नेपाि सरकार) बजेि रकमको ९९.८१ प्रतिशि रकम ज्र्ािामा खर्ि गररएको र्थर्ो ।। र्स 
अन्द्िगिि सञ्र्ालिि आर्ोजनाहरुको र्वस्ििृ र्ववरण िि प्रस्िचि गररएको छ । 
 

१६.१   नेपवि सरकवर क्षरेगत आर्ोजनव र सांख्र्व   

क्र.स क्षेर आर्ोजनव 
सांख्र्व 

कच ि िवगत  कैकर्र्त  

१ सडक िथा र्ािार्ाि 

 

९ १९,३७,२००/-  

२ लशिा र्चवा िथा खेिकच द  २ २,६७,२००/-  

३ उजाि. लसर्ाइ िथा नदी तनर्न्द्त्रण 

 

१ १,३३,६००/-  

४ मठ मश्न्द्दर ममिि 

 

२ ४,००,८००/-  

 कच ि १४ २७,३८,८००/-  
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१६.२  र्चर्व रोजगवरीकव िवधग रुपवन्द्तरण पहि पररर्ोजनव 
    र्चवा रोजगारीका िार्ग रुपान्द्िरण पहि पररर्ोजना अन्द्िगिि आर्ोजना सञ्र्ािन गनि कच ि बजेि 
रकम रु. २७,००,०००.०० (अिरेपी सत्ताईस िाख  रुपरै्ाँमात्र) र्वतनर्ोजन गररएको र्थर्ो । र्स अन्द्िगिि 
सञ्र्ािन हचने आर्ोजनाहरु र्चवा रोजगारीका िार्ग रुपान्द्िरण पहि पररर्ोजना (सञ्र्ािन िथा 
व्र्वस्थापन) कार्िर्वर्ध, २०७९ को दफा २३ बमोश्जमको आर्ोजनाहरु सञ्र्ािन र लसप बबकास िालिममा 
सहभागी हरुिाई दैतनक ज्र्ािा प्रदान गररएको र्थर्ो। र्चवा रोजगारीका िार्ग रुपान्द्िरण पहि 
पररर्ोजनामा सरू्ीकृि बेरोजगार व्र्श्क्िहरुिाई न ै श्रलमकको रुपमा पररर्ािन गररएको र्थर्ो। पहि 
पररर्ोजना अन्द्िगिि सञ्र्ािन हचने आर्ोजनाहरुको बजेि रकम रु २७०००००/- मध्रे् रु २६,७२,०००/- 
कररब ९८.९६ प्रतिशि रकम ज्र्ािा र कार्िस्थिमा आधाररि लसप र्वकास िालिममा सहभार्गहरुको दैतनक 
भत्तामा खर्ि गररएको र्थर्ो । बबतनर्ोश्जि रकमबाि बाक्रक रहेको रकम रु २८०००/- तनर्मानचसार क्रफिाि 
पठाईएको छ। र्स पररर्ोजना अन्द्िगिि साविजतनक पवूािधार ममिि, सम्भार िथा सचधार सम्बन्द्धी 
आर्ोजनाहरु गररने भएकोिे सोहीबमोश्जमका ११ विा रोजगारमिूक आर्ोजनाहरु सञ्र्ािन गररएको 
र्थर्ो। 
  रुपान्द्िरण पहि पररर्ोजनामा कच ि ४० जना बेरोजगार व्र्श्क्िहरुिाई श्रलमकको पररर्ािन गररएको 
र्थर्ो। र्स अन्द्िगिि सञ्र्ािन भएका आर्ोजनाहरुमा कच ि २,००० टदनको रोजगारी लसजिना भएको र्थर्ो 
भने सडक ममिि सम्बश्न्द्ध २००० टदन कार्िस्थिमा आधाररि लसप बबकास िालिम सञं्र्ािन भएको 

सडक तथव 
र्वतवर्वत, ७०.७३ 

लशक्षव र्चर्व तथव 
खेिकच द , ९.७५ 

उजवा. लसर्वइ तथव 
नदी तनर्न्द्रण, 

४.८७ 

मठ मश्न्द्दर ममात, 
१६.४३ , 0 

नेपवि सरकवर क्षेरगत रुपमव िगवनी  

Sales 

सडक िथा र्िार्ि  
लशिा र्चवा िथा खिेकच द  
मठ मश्न्द्दर  
लसर्ाई  
जम्मा  
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र्थर्ो। र्चवा रोजगारीका िार्ग रुपान्द्िरण पहि पररर्ोजना माफि ि न्द्र्नूिम ् रोजगारी प्राप्ि गने 
व्र्श्क्िहरुि ेऔषि ५० टदनको रोजगारी प्राप्ि गरेका र्थए भने (आई.ंड.ए.) बजेि रकमबाि ५० टदन 
सडक ममिि सम्बश्न्द्ध कार्िस्थिमा आधाररि लसप बबकास िालिममा सहभार्गको  ज्र्ािामा खर्ि गररएको 
र्थर्ो । र्स पररर्ोजना अन्द्िगिि सञ्र्ालिि आर्ोजनाहरुको र्वस्ििृ र्ववरण िि प्रस्िचि गररएको छ । 

बबचर् बैंक क्षेरगत आर्ोजनव र सांख्र्व  ११ 

क्र.स क्षेर आर्ोजनव सांख्र्व कच ि िवगत  कैकर्र्त  

१ सडक िथा र्ािार्ाि ९ २००,४०००/-  

२ लशिा र्चवा िथा खेिकच द  १ २,६७,२००/-  

३ उजाि. लसर्ाइ िथा नदी तनर्न्द्त्रण 

 

१ ४,००,८००/-  

 कच ि ११ २६,७२,०००/-  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

१६.३  र्डव अनचसवर सांर्वलित आर्ोजनव  

र्स मामाि गाउँपालिकािे र्स आ.ब. २०८१/०८२ मा पालिका भरीका ६ विै वडाहरुमा प्रधानमन्द्त्री रोजगार 
कार्िक्रमबाि छनौि भएका बेरोजगार व्र्श्क्िहरुिाई न्द्र्चनिम रोजगारी लसजिना गरीरोजगारी प्रदान गनि २५ 
आर्ोजना छनौि गरेको र्थर्ो ।  

सडक िथा र्ािार्ाि, 
७५ 

लशिा र्चवा िथा 
खेिकच द , १० 

उजाि. लसर्ाइ िथा 
नदी तनर्न्द्त्रण, १५ 

वर्चर् बैंकको के्षरगत रुपमव िगवनी  

सडक िथा र्ािार्ाि लशिा र्चवा िथा खिेकच द  उजाि. लसर्ाइ िथा नदी तनर्न्द्त्रण 
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४ ४ ४ 

२ 

४ 

७ 

वडा न. १ वडा न. २ वडा न. ३ वडा न. ४ वडा न. ५ वडा न. ६ 

र्डवगत आर्ोजनवको वर्र्रण  

वडा न. १, 
१०६८८०० 

वडा न. २, ८६८४०० 

वडा न. ३, 
१०६८८०० वडा न. ४, ३३४००० 

वडा न. ५, ६६८००० 

वडा न. ६, 
१४०२८०० 

र्डवगत रुपमव र्जेि िगवनी  

४ विा 
र्वद्र्ािर्मा 

क्रफल्ड िथा रे्र 
पखािि  
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१७   भौततक उपिश्धिहरु 
 

 
 

१८.   अध्र्वक्ष रोजगवर कवर्ाक्रमः 
   प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रमबाि  काममा आधाररि श्रलमकको  पाररश्रलमक ज्र्ािा रकमबाि तनमािण 
गररएका आर्ोजनाहरुमा  र्स मामाि गाउँपालिकामा सरं्ालिि अध्र्ि रोजगार कार्िक्रमबाि  र्ोजनाहरुिाई 
टदगो गचणस्िरीर् बनाउन आवचर्क पने सामग्री खररद गरी र्वकास तनमािण कार्ििाई प्रभावकारी बनाउन 
लमति २०७७/१०/११ मा मामाि गाउँकार्िपालिकािे अध्र्ि रोजगार कार्िक्रम कार्िबबर्ध स्वीकृि गरर 
कार्ािन्द्वर्नमा लिएको हो । र्स कार्िबबर्धमा अनचसार बजारबाि तनमािण कार्ि सम्बश्न्द्ध सामग्री खररदका 
िार्ग पालिकािे वजिेको व्र्वस्था गने र र्ोजनामा खटिने श्रलमकको ज्र्ािा प्रधानमन्द्त्री रोजगार 
कार्िक्रमबाि टदने गरर साझेदारीमा आर्ोजनाहरु सरं्ािन गने गररएको र्थर्ो । अध्र्ि रोजगार 
कार्िक्रमिे रोजगारी सजृना एंम तनमािण र्ोजनाहरुका िार्ग कोशिेच ङ्गा सार्वि गररटदएको छ ।  

१८.१  अध्र्क्ष रोजगवर कवर्ाक्रमकव सबि पक्ष  

 तनमािण गररएका आर्ोजनाहरुको गचणस्िरीर्िामा बदृ्र्ध भएको छ ।  

 प्रत्र्ि रोजगारी लसजिना भएको, 
 टदगो र्वकासको िक्ष्र् अनचसार आर्ोजनाहरु सरं्ािन गनि सहज भएको, 
 आर्ोजनाहरु गचणस्िरीर् र टदर्ािर् ूबनाउन मद्दि पचगकेो, 
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 िक्ष्र् अनचसार र्ोजनाहरुको प्रगिीमा बदृ्र्ध 

 कार्िक्रम प्रति आफनत्वोको भावना बबकास  

 पालिकाको सकारात्मक भावनािे गदाि बेरोजगार व्र्ाक्िीहरुिाई रोजगारीको आँसा पिाएको छ ।  

 

१९.  र्स आ.ब. कवर्ाक्रमकव उपिश्धिः 
 प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम अन्द्िगिि र्चवा रोजगारीका िार्ग रुपन्द्िरण पहि आर्ोजना र अध्र्ि 
रोजगार कार्िक्रम माफि ि र्स पालिकामा सञ्र्ािन भएका सडक ममिि आर्ोजनाहरुका उपिधधीहरु र्स 
प्रकार रहेका छन ्। 

  बािोमा भएको खाल्डा खचल्डीको अन्द्त्र् भएको, 
  बािो र्पलसलस र सोलिङ् गररएकािे टदगो गचणस्िररर्हचदा बषतेन तनमािण गनचिपने बाध्र्िाको अन्द्त्र् 

भएको, 
  बािोमा साना बािबालिका र बदृ्धाहरुिाई टहडडचि गनि सहज भएको, 
 बािोमा आउने पातन, टहिोिे गदाि अप््र्ारो हचने समस्र्ाको अन्द्त्र् भई त्र्सको सरसफाई भएको। 
 बािोको दचब ैक्रकनारमा भएको बोि बबरुवाहरुको सरंिण गने काम भएको, 
 लसर्ाई कच िो तनमािणिे गदाि क्रकसानहरुको खेिीपािी उत्पादनमा बदृ्र्ध भएको, 
 लसर्ाईका िार्ग उर्र्ि पातनको व्र्वस्थाहचदा  कृषकको समर्को बर्ि भएको, 
 लसर्ाई तनमािणिे कृर्ष उत्पादनमा बदृ्र्धहचदा आर्ाि गनचि पने सामान्द्र् िरकारी फिफच िमा हचने 

खर्ि बर्ि भएको, 
 र्वद्र्ािर्मा रे्रपखािि तनमािणिे गदाि र्वद्र्ािर् लभत्र जथाभार्व रुपमा आउने जनावर 

पशचर्ौपार्को अन्द्त्र्भई र्वद्र्ािर्मा बािमतै्री वािावरण बनेको  

 र्वद्र्ािर्को क्रफल्ड तनमािणिे गदाि बािबालिकाहरुिाई बबलभन्द्न खेिकच द िथा कार्िक्रम सरं्ािन 
गरर अन्द्िरतनटहि िमिा प्रस्फच िन गनि सहज भएको, 

 र्वद्र्ािर्को लभरािो भश्त्कने ठाउँमा मेसेनरीवाि तनमािणिे गदाि भौतिक सरंर्ना ितिहचनबाि 
जोर्गएको ,  

 टदगो बबकासका िक्ष्र् अनरुप कार्ि गनाििे वािावरण सरंिण सम्बन्द्धी जनमानसको जनर्ेिनामा 
वदृ्र्ध हचने । 

 कार्िस्थिमा आधाररि लसप र्वकास िथा जीवनोपर्ोगी िालिमबाि लसप आजिन गरी आफ्नो 
दंतनक जीवनमा प्रर्ोग  

 मठ मश्न्द्दरमा ममिि िथा सम्भारिे गदाि धालमिक सास्कृतिक सम्पदाको सरंिण एव ंसम्बधिन  
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२० . रोजगवरीमव सांिग्न टदन र सांख्र्व 
  र्चवा रोजगारीका िार्ग रुपान्द्िरण पहि पररर्ोजना अन्द्िगििका आर्ोजनाहरुमा जम्मा ४० जना िाई ५० 
टदनको कार्िस्थािमा आधाररि लसप बबकास िथा श्जवनोपर्ोगी िालिम सटहि ५० टदनको न्द्र्नूिम 
रोजगारी प्दान गरीएको र्थर्ो भने  प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम नेपाि सरकार अन्द्िगििका 
आर्ोजनाहरुमा जम्मा ४१ जना बेरोजगार व्र्श्क्िहरुिाई न्द्र्नूिम ् १०० टदन रोजगारी प्रदान गररएको 
र्थर्ो । जसमा १५ जना परूुष र ६६ जना मटहिा प्रत्र्ि िाभाश्न्द्वि भएका र्थए ।  
 

 

२१. आर्ोजनवको अनचगमन तथव मूल्र्वङ्कन 

   प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम अन्द्िगिि सञ्र्ालिि र्चवा रोजगारीका िार्ग रुपान्द्िरण पहि आर्ोजना 
िथा अध्र्ि रोजगार कार्िक्रम अन्द्िगििका आर्ोजनाहरु सञ्र्ािनको क्रममा प्रार्वर्धक सटहि 
जनप्रतितनर्ध, प्रमचख प्रशासकीर् अर्धकृि, रोजगार साहार्क, प्राबबर्धक साहार्क ,  र्ोजान शाखा प्रमचख 
िथा वडा अध्र्ि द्वारा अनचगमन गने गररएको र्थर्ो । अनचगमनको क्रममा हरेक आर्ोजनाको िागि 
अनचसार काम भए नभएको भन्द्ने हेने, जाँर् गने गररको, श्रलमकहरु आर्ोजना स्थिमा समर्मा आउने 
नआउने बारे सोधपचछ गररएको, आर्ोजनाको काम तनर्लमि हचने गरेको हो वा होईन, आर्ोजना सञ्र्ािनमा 
कच न ैकटठनाई रहे नरहेको आटद कच राहरुको वारेमा श्रलमक, िाभग्राही िथा सरोकारवािाहरुसगं सोधपचछका 
साथै आर्ोजनाको टदगो र गचणस्िरीर्िाको अनचगमन गने गररएको र्थर्ो। अनगचमनको क्रममा देखखएका 
सकारात्मक पिहरु िथा सचझावहरु तनम्नानचसार रहेका छनः 
 

२१.१  कवर्ाक्रमकव सकवरवत्मक पक्ष 

 छोिो अवर्धको रोजगार आर्ोजाना भए िापतन प्रभावकारी रुपमा कार्ि हचने गरेको, 
 रोजगारीमा खटिएको बेरोजगार व्र्श्क्िहरुि ेसमर् र श्रमको अर्धकिम उपर्ोग गरी साविजतनक 

पवूािधारहरुको ममिि सम्भारको काम गरी पवूािधारहरुिाई जीवन्द्ि बनाएको, 
 आर्ोजना स्थिमा श्रलमकको स्वास्थ्र् सचरिा सामग्रीहरु िथा प्राथलमक उपर्ारका सामग्रीहरुको 

समेि व्र्वस्था गररएको, 
 आर्ोजनाको िक्ष्र्को िचिनामा सम्पाटदि कामको पररणाम टदगो र गचणस्िरीर् राम्रो रहेको, 
  वडा अन्द्िगििको मचख्र् र्ोरेिो बािो िगार्ि अन्द्र् सडकहरुको साथै कच िो, नहर मेिको ममिि िथा 

सचधारको काम भएको, 
  आर्ोजना अवर्धमा सीप बबकास िालिम एव ंरोजगारी सजृना भएको, 
 प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम अन्द्िगििका आर्ोजनाहरुिे बेरोजगार व्र्श्क्िहरुिाई रोजगारी टदने 

कार्िक्रम रहेको भन्द्ने बचझाईको र्वकास भएको, 
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 न्द्र्नूिम रोजगारीमा खटिएका सव ैश्रलमकहरुको बैंक खािा माफि ि ज्र्ािा वापिको रकम भचक्िानी 
गने गररएको । 

२१.२  अनचगमनको तनष्ट्कर्ा 
                र्स मामाि गाउँ पालिकामा सञ्र्ालिि प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम र र्चवा रोजगारीका िार्ग 
रुपान्द्िरण पहि पररर्ोजना एव ंअध्र्ि रोजगार कार्िक्रम अन्द्िगिि सञ्र्ालिि आर्ोजनाहरु कार्ि प्रगति 
सन्द्िोषजनक रहेको िथा आर्ोजनाको ंडजाइन ईश्स्िमेि अनचसार न ै काम भई श्रलमकहरुको ज्र्ािा 
भचक्िानीको िार्ग बैंक खािा खोल्न िगाई श्रलमकहरुको ज्र्ािा वापिको रकम बैंकबाि भचक्िानी गने 
गररएकोिे र्ो कार्िक्रम गररबमचखी, पारदशी र प्रभावकारी रहेको छ ।  

 

२२. कमार्वरीहरुको वर्र्रण 

   रोजगारीको हक सम्बन्द्धी ऐन, २०७५ को दफा १० बमोश्जम प्रत्रे्क स्थानीर् िह मािहि रहने रोजगार 
सेवा केन्द्रहरूमा रोजगार सरं्ोजकहरू (रा.प.ि.ृ शे्रणी, शाखा अर्धकृि सरह) रहनेव्र्वस्था अनचसार र्स 
मामाि गाउँपालिकामा आ.ब.२०७५/०७६ देखख र्स आ.ब.को केटह मटहना सम्म रोजगार सरं्ोजक रहेकोमा 
हाि उहािे लमति २०८०/१२/२६ गि ेराश्जनामा टदई उक्ि पद ररक्ि रहेको छ । र्चवा रोजगारीका िार्ग 
रुपान्द्िरण पहि पररर्ोजना कार्ािन्द्वर्न पचर्ाि रोजगार सेवा केन्द्रको कार्िबोझमा वदृ्र्ध भई कामकाजमा 
असहजिा हचन थािे पतछ सहार्क स्िर पाँर्ौ िहको रोजगार सहार्क र प्रार्वर्धक सहार्क (सब-
ईश्न्द्जतनर्र) को दरबन्द्दी थप भई सोही अनचसारको कमिर्ारीहरूको पदपतूि ि गाउँपालिकामाफि ि भई सेवा 
प्रवाह हचदै आएको छ। र्स कार्िक्रमबाि सरं्ालिि र्ोजनाहरु टदगो र गचणस्िरीर् बनाउन अध्र्ि रोजगार 
कार्िक्रमबाि थप आवचर्क सामग्री खररद गरर साझदेारीमा कार्िक्रमिाई व्र्वश्स्थि गनि रोजगार सेवा 
केन्द्रमा थप एक जना साहार्क र्ौथो िह स्िरको पालिकािे लसजिना गरी कमिर्ारीको पदपतूि ि पालिकािे 
गरेको छ । हाि रोजगार सेवा केन्द्रमा कार्िरि कमिर्ारीहरुको र्ववरण र्स प्रकार रहेको छ । 

क्र.स. नाम थर पद  तनर्चश्क्ि 
लमति  

फोन न. कैक्रफर्ि  

१ -- रोजगार सरं्ोजक -- -- ररक्ि 

२ जनक लसह बबष्ि रोजगार साहार्क २०७९/०५/१६ ९८४८२३७७०१  

३ बबरेन्द्र लसह ठगचन्द्ना  प्राबबर्धक साहार्क २०७७/०५/१६ ९८४०३७३२३०  

४ गणेश लसह ठगचन्द्ना साहार्क र्ौथो  २०७८/ ९८४२१६८२५२  

 

२३. आ.ब.२०८१/०८२ कव मचख्र् सवमवश्जक उपिव्िीहरु 

 

   नागररकहरुको मौलिक हकको रुपमा रहेको रोजगारीको हकिाई कार्ािन्द्वर्न गनि सञ्र्ालिि कार्िक्रम 
प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम हो । र्स कार्िक्रम माफि ि न्द्र्नूिम रोजगारीको प्रत्र्ाभतूिको काम गररन्द्छ । 
रोजगारीमा सिंग्न हचन नपाएका बेरोजगार व्र्श्क्िहरुको जीवन तनवािह गनि उनीहरुिाई न्द्र्नूिम 
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रोजगारीको माफि ि कम्िीमा पतन १०० टदनको रोजगारी स्थानीर् स्िर म ैउपिधध गराउने गररन्द्छ । शचरु 
शचरुमा र्ो कार्िक्रम माफि ि बेरोजगार व्र्श्क्िहरुिे बेरोजगार भत्ता पाउने भन्द्ने बचझाई रहेकोमा हाि सो 
धारणामा समेि पररवििन आएको छ । आ.व. २०८१/८२ मा न्द्र्नूिम रोजगारीमा आबद्ध हचन कच ि ११५४ 
जना बेरोजगार व्र्श्क्िहरु सरू्ीकृि भएकोमा िोक्रकए बमोश्जम जम्मा ८१ जनाि ेऔसिमा रोजगारी प्राप्ि 
गरेका र्थए। 

 बेरोजगार व्र्श्क्िहरुको िगि सकंिन गररएको, 
  न्द्र्नूिम रोजगारको प्रत्र्ाभिूी गनि कच ि २५ विा आर्ोजना सञ्र्ािन गररएको, 
  कच ि ६१०० टदनको रोजगारी सजृना र २००० टदनको लसप बबकास िालिम भएको, 
  श्रमको सम्मान, राष्रको अलभर्ान कार्िक्रम माफि ि श्रम िथा रोजगारीको हक, प्रधानमन्द्त्री रोजगार 

कार्िक्रम िगार्ि रोजगारी सम्बन्द्धी अन्द्र् र्वषर्वस्िचहरुको जानकारी गराईएको, 
  रोजगार सम्वाद मञ्र्को सञ्र्ािन भएको, 
 स्थानीर् रोजगार रणनीतिक र्ोजना अध्र्ाबर्धक गररएको, 
  साविजतनक पवूािधारहरुको ममिि सम्भार िथा तनमािण गररएको, 
 कार्िस्थिमा खटिएका श्रलमकहरुिाई सचरिा सामग्री बबिरण गरी प्रर्ोग गनि िगाईएको । 

२४.  कवर्ाक्रमकव अर्सरहरु 

र्स मामाि गाउँपालिकामा सञ्र्ालिि प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रमवाि रोजगारीका िते्रमा र्वलभन्द्न 
अवसरहरुको सजृना भएको छ । आगामी टदनहरुमा र्स कार्िक्रममा देखखएका समस्र्ा, र्चनौिी र 
जटिििाहरुिाई समर् म ै समाधान गदै आन्द्िररक रोजगारीका अवसरहरु सजृना एव ं प्रवद्िधन गरी 
अवसरहरुिाई साकार पानि सक्रकन्द्छ । देखखएका अवसरहरुिाई बचँदागि रुपमा िि प्रस्िचि गररएको छ । 

  न्द्र्नूिम रोजगारीको प्रत्र्ाभतूिको िार्ग प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम र अध्र्ि रोजगार 
कार्िक्रमिे सर्चक्ि श्रपमा कार्ि सञ्र्ािन गनचि, 

 रोजगारदािा र बेरोजगार व्र्श्क्िहरुको सहजिाको रोजगार सेवा केन्द्र माफि ि रोजगार र्वतनमर् 
सेवा सञ्र्ािनको िार्ग आधार िर्ार हचदै जानच, 

  बेरोजगार र्चवाहरुिाई स्थानीर् स्िर म ै रोजगारीमा पदस्थापनका िार्ग मागका आधारमा सीप 
र्वकास िालिम सञ्र्ािन हचने व्र्वस्थाको खोजी हचनच, 

  श्रम प्रति सम्मान अलभवदृ्र्ध गनि श्रमको सम्मान, राष्रको अलभर्ान कार्िक्रम सञ्र्ािन हचनच, 
 रोजगारीको िेत्रमा देखखएका समस्र्ाहरुको तनदान एव ं रोजगारी सजृनाका र्वर्धहरु र्वकास गनि 

रोजगार सम्वाद मञ्र्को गठन हचनच, 
  आन्द्िररक रोजगारीका अवसरहरुको सजृना एव ं प्रवद्िधन गनि, रोजगार सम्बद्ध सेवाहरुको 

नाक्सांकन गनि, सीप िथा िमिा र्वकास गनि र रोजगार सम्बन्द्धी सेवाहरुिाई एकीकृि रुपमा 
प्रवाह गने अलभप्रार्िे स्थानीर् रोजगार रणनीतिक र्ोजना िजचिमा हचनच, 

 पचनः श्रम स्वीकृति सम्बन्द्धी सेवा स्थानीर् िहबाि शचरु हचनच, 
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 न्द्र्नूिम ्पाररश्रलमकको काननूी व्र्वस्था हचनच, 
 वदेैलशक रोजगार कल्र्ाणकारी सरू्ना प्रणािी २०८१ -FEWIS ( Foreign Employment Welfare 

Information System)  माफि ि सहर्ोग लमल्नच, 
 वदेैलशक रोजगार सम्बन्द्धी मनोपरामशि सेवा प्रदान गररनच  

  रोजगारी सम्बन्द्धी सेवाहरुिाई एकद्वार प्रणािीमाफि ि एकीकृि रुपमा रोजगार सेवा केन्द्रबाि 
प्रवाह हचनच । 

 स्थानीर् िहको िागि साझदेारीको हचनच 
 

२५.  कवर्ाक्रमकव र्चनौतीहरु 

 

   मामाि गाउँपालिकामा सञ्र्ालिि प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम अन्द्िगििका आर्ोजनाहरुिाई आगामी 
टदनमा थप व्र्वश्स्थि एव ं प्रभावकारी रुपमा सञ्र्ािन गनि आवचर्क औजार, उपकरण, रोजगार सेवा 
केन्द्रिाई सिम, सबि र सचदृि बनाउनच, र्वलभन्द्न सरोकारवािहरुसगं समन्द्वर् र सहकार्िको कमी हचनच, 
प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम अन्द्िगििका आर्ोजना सञ्र्ािनका िार्ग छच ट्िै प्रार्वर्धक नम्सि (Norms) 

नहचनच आटद मचख्र् र्चनौिीको रुपमा रहेको छ । 

 बेरोजगार र्चवाहरुिाइि श्रमप्रतिको धारणामा रुपान्द्िरण गनि नसक्रकनच । 

 सतंर्र् सरकारिे बजेि र्िाउदै जानच, कमिर्ारीको व्र्वस्थाजन गने बजिेमा अतनवार्ि साझेदारर 
गने जस्िा कार्ि स्थानीर् िहिाई टददा स्थानीर् िहिाई बोझ थर्पनच ,  

  र्वकासका पचवािधारमा पतन आवचर्क श्रोि साधनको अभाव हचनच  

 बेरोजगार र्चवाहरुिे उत्पादनशीि रोजगारी अन्द्िगिि कृर्षि िथा पशचपािनमा भर्वष्र् नदेख्नच। 

 सीपिाइि रोजगारमा रुपान्द्िरण गनचि। 

 बढ्दो बेरोजगारीिाइि न्द्र्तूनकरण गनचि । 
 श्रोि साधनमा एकीकृि उपर्ोग नहचनच । 

 मागमा आधाररि रोजगारीको व्र्वस्थापन गनि नसक्रकनच । 

 न्द्र्चन बजेिमा अपेिा धेरै हचनच । 

 दि जनशक्िीको उत्पादन गनि नसक्नच र ठेक्का प्रक्रक्रर्ामा गएका र्ोजनाहरुमा भएको 
जनशक्िीिाई भन्द्दा बाटहरबाि श्रलमक ल्र्ाउने गरेको । 

 

२६.  वर्त्तीर् प्रगतत 

र्स नगपालिकामा प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम र र्चवा रोजगारीका िार्ग रुपान्द्िरण पहि पररर्ोजना 
सञ्र्ािन गनि नेपाि सरकारको स्रोिबाि रु. ३५,००,०००.०० (पतैिस िाख रुपरै्ाँमात्र) र आई.ंड.ए. को 
स्रोिबाि रु. ५६,०६,०००.०० (अिरेपी छपन्द्न िाख छ हजार रुपरै्ाँमात्र) गरी कच ि बजेि रु. ९१,०६,०००.०० 
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(अिरेपी एकानधब ेिाख छ हजार रुपरै्ाँमात्र) र्वतनर्ोजन भएको र्थर्ो । उल्िेखखि बजेि रकम मध्रे् 
प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम अन्द्िगििका आर्ोजनामा काम गने श्रलमकहरुको ज्र्ािामा रु. २७,३८,८००.०० 
(अिरेपी सत्ताईस िाख अठतिस हजार आठ सर्  रुपरै्ाँमात्र) खर्ि भएको र्थर्ो। र्ो रोजगारी लसजिना 
(नेपाि सरकार) को ९९.८१ प्रतिशि रहेको छ । त्र्स्ि ैर्चवा रोजगारीका िार्ग रुपान्द्िरण पहि पररर्ोजना 
अन्द्िगििका लसप बबकास िालिम र आर्ोजनामा काम गने श्रलमकहरुको ज्र्ािामा रु. २६७२०००.०० 
(अिरेपी छश्धबस िाख वहत्तर हजार रुपरै्ाँमात्र) खर्ि भएको र्थर्ो। र्ो रोजगारी लसजिना (आई.ंड.ए.) को 
९८.९६ प्रतिशि रहेको छ । कच ि रोजगारी लसजिनाको बजेि रकम रु. ५४,४४,०००.०० (अिरेपी र्ौपन्द्न िाख 
र्ौवालिस हजार रुपरै्ाँमात्र) मध्रे् तनर्मानचसार रु. ५४,१०,८००.०० (अिरेपी र्ौपन्द्न िाख दश हजार आठ 
सर् रुपरै्ाँमात्र) खर्ि भएको र्थर्ो। र्ो कच ि रोजगारी लसजिनाको ९९.३९ प्रतिशि रहेको छ। र्सगैरी अध्र्ि 
रोजगार कार्िक्रमबाि प्राप्ि रु १५,००,०००.०० (अिरेपी पन्द्र िाख रुपरै्ाँमात्र) मध्रे् रु १५,००,०००.०० 
(अिरेपी पन्द्र िाख रुपरै्ामँात्र) को तनमािण सामग्री खररद गरी शिप्रतिशद खर्ि गररएको छ । रोजगार 
सेवा केन्द्रमा कार्िरि कमिर्ारीहरुको ििब भत्ता, कार्ाििर् सञ्र्ािन िगार्ि अन्द्र् प्रशासतनक खर्िका र 
श्रलमकको सचरिा सामग्री खररद , कार्िस्थिमा आधाररि लसप बबकास िालिम, रोजगार रणतनिी 
अध्र्ाबर्धक एव ंबबर्वध  

क्र.स लशर्ाक प्रवप्त भएको िक्ष्र् खर्ा  

रकम 

िक्ष्र् 
प्रगती  

कैकर्र्त 

 

१ रोजगारी सजृना  ५४,४४००० ८१ 
जना 

५४,१०,८०० ९९.३९%   तनर्मानचसार बर्ि  

 रु ३३,२०० क्रफिाि  

२ कमिर्ारी ििव / 
कार्ाििर् सरं्ािन एंव 
व्र्वस्थापन/ लसप 
बबकास िथा बबबबध 
खर्ि  

३६,६२,००० - २३,८६,१२१ ६५.१५% रोजगार सरं्ोजकको ििव 
िथा स्थातनर् भत्ता र बबर्वध 
लशषिकबाि बर्ि रकम रु 
१२,७५,८७९/- क्रफिाि 

३ अध्र्ि रोजगारबाि 
समान खररद  

१५,०००००  १५,००००० १००%  
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कार्िक्रमका िार्ग र्वतनर्ोश्जि कच ि बजेि रकम रु. ३६,६२,०००.०० (अिरेपी छर्त्तस िाख बास्टठ हजार 
रुपरै्ाँमात्र) मध्रे् रु २३,८६,१२१/- रकम अथािि ६५.१५ प्रतिशि मात्र खर्ि भएको र्थर्ो।  

 

 
 

२७. सवमवश्जक र आधथाक प्रभवर् 

 र्स कार्िक्रममा काम गने बेरोजगार व्र्श्क्िहरुको आर्मा वदृ्र्ध भई जीवनस्िरमा सचधार भएको छ। 
गाउँ ठाउँ म ैप्राप्ि रोजगारीिे ऋण लिनच परेको छैन,् साहच महाजनकोमा जानच परेको छैन।् बबहान बेिचकाको 
भाि खान सश्जिो भएको छ । र्रको काम धन्द्दा सकेर अन्द्र्मा काम गनि पतन सहज भएको छ । 
बािबरर्ािाई पिाउन,  र्रको खर्ि जचिाउन सश्जिो भएको छ । श्रीमान एक्िकैो कमाईिे र्र व्र्वहार 
र्िाउन मचश्स्कि हचने गरेको अवस्था र्थर्ो । रोजगारीको लसिलसिामा भारिको र्पथौरागि, मचम्ब,ै गचजराि 
,बङ्िोर आटद ठाउँमा वा वदेैलशक रोजगारीमा जानच पने बाध्र्ात्मक अवस्था र्थर्ो। अटहिे रोजगारीका 
िार्ग बाटहर जाने अवस्थामा ब्रेक िागेको छ। गाउँर्र म ै रोजगारी प्राप्ि हचने भए पतछ पाररवाररक 

 कच ि रकम १,०६,०६,०००  ९२,९७,९२१ ८७.६६% कच ि कर्तवा रु १३,०९,०७९/- 
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सम्बन्द्ध पतन बलिर्ो भएको छ । छोराछोरीको र्वद्र्ािर् लशिािाई पतन तनरन्द्िरिा टदईएको छ। आफ्नो 
गाउँठाउँको र्वकासमा हािमेािो गनि पाएका छौं। समान काम गरे वापि समान ज्र्ािा पाईन्द्छ, पचरुष र 
मटहिा बीर्को ज्र्ािामा र्वभेद छैन। अको राम्रो कच रा ि र्ो छ क्रक काम गरे वापिको ज्र्ािा रकम बैंक 
खािा माफि ि भचक्िानी गररन्द्छ। काम गरे वापि कमाएको पसैा लसधै हाम्रो खािा जाने भए पतछ ठगीमा 
पने, पसैा र्ोने, खोस्ने, हराउने अथवा अरु अन्द्र् कैर्ौ समस्र्ाबाि छच िकारा भएको छ। पसैाको बर्ि गने 
लसकेको छ । अिः र्स कार्िक्रमिे गाउँठाउँ म ैरोजगारी, समान काम गरे वापि समान ज्र्ाि, रोजगारीमा 
मटहिा र परुष बीर्को र्वभदेको अन्द्त्र्, गाउँठाउँको र्वकासमा सहभागी हचने अवसर, काम प्रति सम्मान गने 
बानीको र्वकास, बैंक्रकङ्ग पहचँर् जस्िा कैर्ौ सकारात्मक कच राहरुको माध्र्मबाि सशश्क्िकरण गने गरेको छ 
। र्स कार्िक्रमिे र्वपन्द्न, दलिि र मटहिाहरुको जीवनर्ापन सहज भई उनीहरुको पररवारमा खचशीर्ािीको 
माहौि लसजिना भएको छ । 
 

२८. सल्िवह र सचझवर्हरु 

  रोजगार सेवा केन्द्रबाि सञ्र्ािन हचने प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम िगार्ि अन्द्र् कार्िक्रमहरुिाई 
आगामी टदनमा थप प्रभावकारी रुपमा सञ्र्ािन गनि तनम्न सचझावहरु र्स प्रकार रहेको छ । 

 तनजी, सहकारी िथा गरै सरकारी िेत्रसँग समन्द्वर् र सहकार्ि गरी र्वलभन्द्न िेत्रहरूमा थप 
रोजगारीका अवसरहरू लसजिना गनचिपने, 

  नेपािको रोजगारीको भर्वष्र् (Future of Work), Employment Trend Analysis, Employment 

Forecast  सम्बन्द्धी अध्र्र्न अनचसन्द्धान गनचिपने र अध्र्र्निे िोकेको रोजगारीको िते्र (Job 

Sector) अनचसार न ैजनशश्क्ि उत्पादन गनि केश्न्द्रि हचनच पने, 

 नेपािको श्रम बजारिाई व्र्वश्स्थि एवम ्प्रभावकारी रुपमा र्िार्मान बनाउन सरू्ना प्रर्वर्धमा 
आधाररि प्रस्िार्वि NEMIS को तनमािण र सञ्र्ािन गनचिपने, 

 रोजगार सेवा केन्द्रको सञ्र्ािन, तनर्न्द्त्रण र रेखदेख गने नेितृ्व सरं्ीर् सरकारिे गनचिपने, 

  रोजगारी लसजिना एवम ्प्रवद्िधन िथा सीप एवम ्िमिा र्वकासमा िीन ैिहको सरकारको अहम ्
भलूमका रहने भएकोिे रोजगार सेवा केन्द्रको सञ्र्ािन एवम ्व्र्वस्थापनमा िागि साझेदारीको 
नीतिगि प्रावधान गनचिपने, 

  एकद्वार प्रणािीबाि एकीकृि रुपमा रोजगारमिूक सेवाको सञ्र्ािन एवम ् व्र्वस्थापन गनि 
रोजगार सेवा केन्द्रको िमिा र्वकास गदै जानच पने, 

 र्वलभन्द्न तनकार्हरूबाि सञ्र्ािन हचने व्र्ावसातर्क िथा सीपमिूक िालिमहरूमा रोजगार सेवा 
केन्द्रमा सरू्ीकृि बेरोजगारहरूिाई पटहिो प्राथलमकिा टदने वा केही प्रतिशि सरू्ीकृि 
बेरोजगारहरूको िार्ग छच ट्ट् र्ाउने गरी नीतिगि व्र्वस्थाका िार्ग सम्बश्न्द्धि तनकार्सगं समन्द्वर् 
गनचिपने, 
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 प्रार्वर्धक एवम ् व्र्वसातर्क सीप र्वकास िालिमका िार्ग रोजगार सेवा केन्द्रिाई िालिम 
केन्द्रहरुसगं आबद्ध गनि जरुरी रहेको, 

 साना िथा मझौिा उद्र्ोगहरुिाई िक्षिि गरी जनशश्क्ि िर्ार गनचि पने, 

 वदेैलशक रोजगारीमा जाने व्र्श्क्िहरुिाई समहूमा पठाउने व्र्वस्था गनचिपने, 

 बेरोजगार व्र्श्क्िहरुिाई उपिधध रोजगारीका अवसर प्रदान रोजगारदािाहरुको सरू्ीकरण वा 
सिंग्न गनि तनजी िेत्र वा रोजगारदािाहरुिाई प्रोत्साहन गनि आवचर्क नीति िथा कार्िक्रम 
(जस्िःै कर/भन्द्सारमा छच ि, तनःशचल्क दिाि, र्वद्र्चि शचल्कमा छच ि, तनःशचल्क िालिम आटद) अरं्गकार 
गनचिपने, 

  र्चवारुप पररर्ोजना अन्द्िगिि सञ्र्ािन हचने सीप र्वकास िालिममा औधोर्गक िेत्र िक्षिि 
िालिमहरु पतन सञ्र्ािन गनचिपने, 

 श्रलमकमा हचने िमिा िथा सीप अभावका कारणिे श्रम बजारमा दि श्रलमकको माग र आपतूि ि 
बबर्को अन्द्िरिाई कम गनि रोजगारी सजृना हचन सक्ने िते्रको पटहर्ान गरी सो िेत्रमा र्ाटहने 
आवचर्क दि जनशश्क्ि िर्ार गरी श्रम बजारमा आपतूि ि गनचिपने, 

  सङ्र्, प्रदेश र स्थानीर् सरकारहरूबाि रु. एक करोडसम्म िागि अनचमान भएका आर्ोजनाहरू 
सञ्र्ािन गदाि प्रार्वर्धक दृश्ष्िकोणबाि मेलसनको प्रर्ोग नगरी सम्भव नहचने भनी िोक्रकएको 
प्रार्वर्धक िोिीिे लसफाररस गरेको खण्डमा बाहेक सब ै आर्ोजनाहरूमा श्रलमकको उपिधधिा 
भएसम्म श्रममिूक प्रर्वर्धको प्रर्ोग गनचि पने कानचनी व्र्वस्था रहेकोिे सो प्रावधानिाई कडाईका 
साथ कार्ािन्द्वर् गनि मन्द्त्रािर्िे पररपत्र गनचिपने, 

  िीन ै िहका सरकार वा तनजी िते्रिे आर्ोजना सञ्र्ािन गदाि रोजगार सेवा केन्द्रमा सरू्ीकृि 
बेरोजगार व्र्श्क्िहरूिाई न ै काममा िगाउन सरोकारवािाहरु तनकार्हरुसगं समन्द्वर् र 
अन्द्िरक्रक्रर्ा गनचिपने, 

 आन्द्िररक रोजगारी सजृना गनि रोजगार सेवा केन्द्रमा रोजगारदािा सरू्ीकरणका िार्ग प्रोत्साहन 
गने नीति अरं्गकार गनचिपने, 

  िीन ैिहका सरकार अन्द्िगििका तनकार्हरुबाि स्वर्सेंवक पररर्ािन गनचिपने खण्डमा रोजगार सेवा 
केन्द्रमा सरू्ीकृि बेरोजगार व्र्श्क्िहरूिाई न ैपररर्ािन गने नीतिगि व्र्वस्थाका िार्ग समन्द्वर् 
गनचिपने, 

 स्थानीर् रोजगार रणनीतिक र्ोजनाको प्रभावकारी कार्ािन्द्वर्नको िार्ग श्रोि व्र्वस्थापनमा 
आवचर्क समन्द्वर् गनचिपने । 

२९. तनष्ट्कर्ा 
   नेपािको श्रम बजारमा प्रत्रे्क वषि ५ िाख श्रमशश्क्ि थर्पने गछि। श्रम बजारमा आउने र्चवा शश्क्िको 
अनचपािमा स्वदेशमा रोजगारीका अवसरहरू पर्ािप्ि हचन नसकेको अवस्था छ । मचिचकको समदृ्र्धका िार्ग 
जोस, जाँगर र उत्साहिे भररएका र्चवाको ज्ञान, सीप र श्रम शश्क्ििाई उपर्ोग गनचि जरुरी छ। नेपािको 
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श्रम बजारमा रोजगारीका अवसरहरुको सजृना िथा प्रवधिन गनचि अपररहार्ि रहेको छ । श्रम बजारमा 
उपिधध अवसरहरु अनचरुपको सीपर्चक्ि जनशश्क्िको र्वकास गनचि पतन त्र्र्त्तकै जरुरी छ । सरं्ीर्िाको 
ममि अनचसार रोजगारी व्र्वस्थापनमा सरं्, प्रदेश र स्थानीर् िीन ैिहको सरकारको साझदेारी र सहकार्िको 
पतन उतिकै आवचर्क छ । 

   नेपािको सरं्वधानको धारा ३३ मा भएको रोजगारी सम्बन्द्धी हकिाई कार्ािन्द्वर्न गनिका िार्ग 
रोजगारीको अवसर सम्बन्द्धी सरू्ना उपिधध गराउने, रोजगारमिूक िथा सीपमिूक िािीम प्रदान गने, 

बङै्क िथा र्वत्तीर् ससं्था माफि ि सहचलिर्िपणूि ऋण उपिधध गराउने, स्वरोजगार सजृना गने जस्िा 
बेरोजगार सहार्िा कार्िक्रम सञ्र्ािन गरी प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम माफि ि देशमा आन्द्िररक 
रोजगारी सजृना गने तिर ध्र्ान केश्न्द्रि गरी र्स कार्िक्रमिाई अगाडी बिाउनच उपर्चक्ि देखखन्द्छ । मामाि 
गाउँपालिकामा सरं्ािन भएको प्रधानमन्द्त्री रोजगार कार्िक्रम र अध्र्ि रोजगार कार्िक्रम जनिा माझ 
िोकर्प्रर् बन्द्दै गएको छ। जसको पचश्ष्ि कार्िक्रम फेरर कटहिे देखख सचरु हचन्द्छ भन्द्दै बेरोजगार व्र्श्क्िहरुिे 
वारम्वार रोजगार सेवा केन्द्रमा फोन िथा सपंकि  गनचििे पतन प्रष्ि देखखन्द्छ । र्वहान देखख वेिचकी सम्म 
काम गदाि ५०० रुपरै्ा कमाउन पतन मचश्स्कि पने अन्द्र् िेत्रबाि सरं्ालिि र्ोजनाहरुमा र ठेकेदारहरुि े
टदनभरी काम गदाि ३००/४०० रुपर्ा ँ पनी ज्र्ािा नटदने अवस्थामा  र्हाँको मटहिा समचदार्र्वर् र्ो 
कार्िक्रम प्रभावकारी देखखएको छ । र्सिाई गाउँपालिकाका अन्द्र् भौतिक पवूािधारका र्ोजनाहरुसगं जोडरे 
िजैान सके र रोजगारदािाहरुिाई गाउँपालिकामा सरू्ीकृि गनि सके र्ो कार्िक्रम देशकै एउिा सफि 
कार्िक्रम हचने देखखन्द्छ । 
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